
ที ่อว ๐๖๕๕/ 
ถึง  หัวหนาหนวยงานในสังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

พรอมหนังสือฉบับน้ี กองบริหารงานบุคคล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ขอสง
สําเนาหนังสือ ที่ นร (กมจ) ๑๐๑๙/ว ๑๓ ลงวันที่ ๔ กรกฎาคม ๒๕๖๓ เรื่อง แนวทางการสงเสริมจริยธรรม
ตามยุทธศาสตรดานมาตรฐานทางจริยธรรมและการสงเสริมจริยธรรมภาครัฐ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและประชาสัมพันธ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
             สิงหาคม  ๒๕๖๕ 

กองบริหารงานบุคคล สํานักงานอธิการบดี 
โทร. ๐ ๗๔๓๑ ๗๑๔๕ 
โทรสาร ๐ ๗๔๓๑ ๗๑๔๙ 
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เรียน  คณบดี 

         เพ่ือโปรดทราบ 

         เห็นควรมอบงานบุคลากรเกบ็รวบรวมและ 

ประชาสมัพนัธ์ใหบุ้คลากรในสงักดัทราบ 
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