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ประกาศคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

เรื่อง  ประกาศผลการประเมินการปฏิบัติราชการของพนักงานราชการ รอบการประเมิน 2/2566 
(วันที่ 1 เมษายน 2566 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2566) 

 

 ตามประกาศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เรื่องวิธีการประเมินการก าหนด
ตัวชี้วัดและเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา   
ลงวันที่ 19 เมษายน 2555 ข้อ 15 และข้อบังคับมหาวิทยาลัย ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผล       
การปฏิบัติ ราชการของข้ า ราชการพลเรือนในสถาบั นอุดมศึกษา พ .ศ .2554 ข้อ  14 (6 )  
คณะวิศวกรรมศาสตร์ จึงประกาศรายชื่อพนักงานราชการ ผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเยี่ยม 
ดีเด่น และดีมาก ในรอบการประเมินครั้งที่  2/2566 (1 เมษายน 2566 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2566) 
เพื่อเป็นการยกย่อง ชมเชย และเป็นขวัญก าลังใจในการปฏิบัติราชการให้ดียิ่ งขึ้นไป ดังรายชื่อ 
ในเอกสารแนบท้าย 

 ประกาศ ณ วันที่         กันยายน  พ.ศ. 2566 

 

 

(รองศาสตราจารยส์ุรสิทธิ์  ระวังวงศ์) 
คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร ์
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บญัชีรายละเอียดผลการประเมินการปฏิบตัริาชการของพนักงานราชการ รอบการประเมินครั้งที่  2/2566  
(1 เมษายน 2566 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2566)  

แนบทา้ยประกาศ คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

กลุ่มสนบัสนุน 

1. ระดับดีเยี่ยม  ช่วงคะแนนระหว่าง  95 – 100 
  - 

2. ระดับดีเด่น  ช่วงคะแนนระหว่าง  88 – 94 

ล าดับ ชื่อ – สกุล เลขทีต่ าแหน่ง ต าแหน่ง ประเภทต าแหน่ง 

1 นางสาวสิริภรณ์  ภัทรางกูน 20 เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป เชี่ยวชาญเฉพาะ 

 3. ระดับดีมาก  ช่วงคะแนนระหว่าง  81 - 87 

  - 


